
CROMASIA

I PUNTEGGI DEL 2018
PUNTI PUNTIPUNTI

PUNTEGGIOCONFERENZA V COMMISSIONEGIUNTA
TOTALEDEI SINDACI CONSILIAREREGIONALE

18,00 18,00 95,1359,13AULSS 1 Dolomiti
54,28 20,00 20,00 94,28AULSS 3 Serenissima
74,17 ­­­ 18,50 92,67Azienda Zero
53,18 19,33 19,00 91,51AULSS 2 Marca Trevigiana
70,50 ­­­ 20,00 90,50IRCSS IOV
51,26 18,68 20,00 89,94AULSS 8 Berica
49,50 20,00 19,50 89,00AULSS 5 Polesana

20,00 18,00 88,0950,09AULSS 4 Veneto Orientale
20,00 20,00 86,8646,83AULSS 6 Euganea

47,25 18,00 18,50 83,75AULSS 7 Pedemontana
63,36 ­­­ 20,00 83,36AOUI Verona
39,76 20,00 20,00 79,76AULSS 9 Scaligera

AO Padova 56,01 ­­­ 18,50 74,51

Ecco i giudizi alle aziende
Brilla l'Usl delle Dolomiti
Ogni anno la Giunta veneta valuta livelli di assistenza e rispetto dei bilanci
Al secondo posto la "Serenissima", gradino più basso del podio per la Zero
Simonetta Zanetti / PADOVA
Le pagelle non piacciono
mai a nessuno, nemmeno
ai primi della classe perché,
in fondo, c'è sempre il ri­
schio che un brutto voto ar­
rivi a rovinare la festa. Figu­
riamoci se si finisce ultimi
della classe, quando la pa­
gella è redatta dal datore di
lavoro, in questo caso la Re­
gione, che ogni anno valuta
i suoi direttori generali con
giudizi che, a ridosso delle
scadenze di mandato, pos­
sono rivelarsi ancora più de­
licati e significativi in pro­
spettiva futura.
Può tuttavia permettersi

di festeggiare l'Usl 1 Dolomi­
ti, che nel 2018 (ma i dati so­
no usciti solo in questi gior­
ni), si è piazzata al primo po­
sto tra le strutture sanitarie,

sfiorando il punteggio pie­
no. Dall'altro capo della clas­
sifica, come noto, l'Azienda
ospedaliera di Padova, con
una sufficienza risicata.
Ogni anno la Regione va­

luta il raggiungimento degli
obiettivi dei direttori gene­
rali tenendo conto del rispet­
to dei livelli essenziali di assi­
stenza (Lea) nell'ambito dei
vincoli di bilancio. A questa
valutazione si somma quel­
la della conferenza dei sin­
daci e della Commissione
consiliare competente.
Alla Giunta spetta il 60%

del giudizio (su Lea e bilan­
cio), mentre gli altri due
soggetti pesano per il
20%: la Commissione con­
siliare si esprime sul rispet­
to della programmazione

regionale, la Conferenza
dei Sindaci su qualità ed ef­
ficacia dell'organizzazio­
ne dei servizi sociosanitari
sul territorio.
Nel caso di Aziende ospe­

daliere universitarie di Pa­
dova e Verona, Istituto onco­
logico veneto e Azienda Ze­
ro, non potendo contare sui
punti della Conferenza dei
Sindaci, il peso della Giunta
regionale vale l'80%.
Gli obiettivi di salute e di

funzionamento dei servizi
vengono considerati rag­
giunti in modo soddisfacen­
te nel caso in cui venga con­
seguito un risultato totale
di almeno il 70%. In questo
scenario, la migliore è sta­
ta giudicata la Usl 1 Dolo­
miti diretta da Adriano Ra­
si Caldogno, con 95,13

punti complessivi; segue la
Usl 3 Serenissima diretta
da Giuseppe Dal Ben, con
un punteggio di 94,28; l'A­
zienda Zero guidata da Pa­
trizia Simionato con 92,67
e, al quarto posto l'Usl 2
Marca Trevigiana a quota
91,51. Dietro tutte le altre,
fino a toccare il fondo con i
74,51 punti dell'Azienda
ospedaliera di Padova: la
sua omologa veronese è ter­
zultima, ma con quasi 10
punti in più. ­
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Al quarto posto
la Marca Trevigiana
a quota 91,51
Nella parte bassa
delle classifica
c'è Verona
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Adriano Rasi Caldogno Giuseppe Dal Ben Patrizia Simionato
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