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CARENZA DI PERSONALE NEGLI OSPEDALI BELLUNESI. | SINDACATI: «SITUAZIONE GRAVE, IL RICORSO AGLI SPECIALIZZANDI NON PUD ESSER? LA SOLUZIONE»

Ulss. mancano 70 medici

Le maggiori criticita nelle Ginecologie e nelle Neurologie, una raffica di bandi per assumere

SANITA

Sono oltre una settantina i medici
chemancanoall’appellonellestrut-
ture ospedaliere dell’Ulss 1 Dolomi-
ti. E I'azienda sanitaria sta tentan-
dotuttelestrade perriuscireareclu-
tarli. Nei giorniscorsi haindettoav-
visi pubblici perl’assunzioneatem-
po determinato in ventitre discipli-
ne. In particolare mancano dieci gi-
necologi e sette neurologi. I sinda-
cati dei medici ospedalieri sottoli-
neanoil problemaeiriflessi sul ser-
vizio. DALL'ANESE /PAGINA 15

Ospedali bellunesi a corto di medici
Settanta posti vuoti, bandi per assumere

Soloin Ginecologiamancano dieci professionisti, sette in Neurologia. L'Anaao: «Gli specializzandinon sono la soluzione»

Il nuovo contratto
aziendale non prevede
sforamenti d’orario:

il problema si aggrava
PaolaDall’Anese/BELLUNO

Sonooltre unasettantinaime-
dici che mancano all’appello
nelle strutture ospedaliere
dell’Ulss 1 Dolomiti. E ’azien-
da sanitaria sta tentando tutte
lestrade perriuscire areclutar-
li. Nei giorni scorsi ha indetto
avvisi pubblici per Iassunzio-
neatempodeterminatoin ven-
titré discipline. Nonostante le
procedure selettive attivate,
sono ancora disponibili alcu-
ne autorizzazioni per turn
over di personale cessato, ma
anche a titolo di supplenza e
per extra turn over rilasciate
dal direttore generale dell’A-
rea sanita e sociale regionale
per I’assunzione, conrapporto
dilavoroatempoindetermina-
to e determinato (nelle more
dell’assunzione a tempo inde-
terminato)di personale in ven-
titré specialita, che coprono
praticamente quasi tutte le di-
scipline ospedaliere.

IPOSTI SCOPERTI

Confrontandoi posti aconcor-
so affidati ad Azienda Zera e
quelli a tempo determinato

messi a bando dall’Ulss si puo
evidenziare che sono una set-
tantinaipostiche risultano an-
cora scoperti per la carenza di
personale da assumere negli
ospedali di Belluno, Feltre, Pie-
vediCadoree Agordo.
All’appellomancano unade-
cinadi medici nel repartodi Gi-
necologia, sette in Neurolo-
gia,almeno quattroinPsichia-
tria (ricordiamo che ilservizio
di Psichiatria di Feltre & chiu-
so da alcuni anni proprio per
la mancanza di medici specia-
listi), un paio di posti si cerca-
noanche per’Oncologia, I'Of-
talmologia, la Geriatria, I'Igie-
ne degli alimenti e la Medici-
na Fisica e riabilitazione e la
Medicina trasfusionale. A que-
sti si aggiungono tre posti in
Cardiologia, in Sanita pubbli-
ca, in Medicina legale, in Ne-
frologia e in malattie dell’ap-
parato respiratorio, in Pronto
soccorsoein Anestesia e Riani-
mazione, in Medicina interna
e anche in Ortopedia. Un po-
sto almeno andra coperto nel-
la disciplina di cure palliative,
in patologia clinica, in Neuro-
psichiatria infantile, in malat-
tie metaboliche e diabietolo-
gia e in Dermatologia. In que-
st'ultimo reparto da diverso
tempo opera ormai un unico
medicoassunto dall’Ulss, men-
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tre nella parte ambulatoriale
viene affiancata dai medici co-
siddetti con contratti Sumai.

Questi sono indicativamen-
teinumeri per cui I'Ulss ha in-
detto I’avviso pubblico, a cui
siaggiungono almeno quattro
posti in Pediatria e un paio in
Urologia.

QUANTI DOVREBBERO ESSERE I MEDICI

Nei tempi migliori il persona-
le medico dipendente dell’a-
zienda dovrebbe contare 510
dirigenti. Unnumerochedaal-
cuni anni ormai non & pit ri-
spettato e a cuil’Ulss ha cerca-
toinquesto periodo difar fron-
te con le chiamate di libero
professionisti, con le conven-
zioni con altre aziende e fino a
qualche tempo fa con il ricor-
so al personale di cooperative.
LE ASSUNZIONI

Nei prossimi giorni 1'Ulss con-

feriraunincaricolibero profes-
sionale a due ginecologi per il
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corrispettivo di quasi 124mila
euro. Si tratta dei dottori Ema-
nuela Bellavia classe 1964 e
Francesco Rigatti (classe
1972). La prima prestera atti-
vita ambulatoriale per massi-
mo 12 ore asettimana, mentre
il secondo svolgera attivita in-
terventistica e di guardia atti-
va per 12 ore a chiamata con
un massimo di 10 accessi al
mese. Entrambi i professioni-
sti non potranno superare al
mese le 173 ore. Altri incari-
chi libero professionali per il
repartodiUrologia saranno at-
tribuiti agli ex specialisti
dell'Ulss 1 oggi pensionati Ste-
fano Guazzeri (classe 1949),
Daniele Xausa (classe 1952) e
Massimo Meneguolo (classe
1954). Alfisico sanitario Mar-
co Fusella (40 anni) andra un
incarico a gettone nel reparto
di Radioterapia per 35 ore
mensili. Inoltre saranno assun-
ti a tempo indeterminato
un’ortottista (dottoressa Con-
cetta Biscotti), due veterinari
(dottoresse Giorgia Boccardo
ed Emanuela Bacchi) e una
biologa (Federica Peda) per la
patologia clinica. Assunte a
tempo determinato, invece,
quattro ostetriche.

IL SINDACATO
«Unnumero cosi alto di avvisi

pubblici per assunzioni a tem-
podeterminato non fa che con-
férmare le difficolta in cui‘si
trova I'Ulss 1 Dolomiti quanto
apersonale, e sui medici in par-
ticolare», commenta il referen-
teprovinciale del Cimo, sinda-
cato di categoria Stefano Ca-
pelli. 1l quale rileva come «il
fatto che I'azienda guardiare-
clutamenti a tempo determi-
nato va nella direzione segna-
ta gia da un po’ per eliminare
la presenza di cooperative in
provincia. I 23 avvisi denota-
no quindi i buchi presenti nei
nostri ospedali che vanno al
piltpresto sanati».

«Nella azienda bellunese
manca almeno il dicie pe cen-
to di camici bianchi», com-
menta anche Luca Barutta se-
gretarioregionale dell’Anaao.
«Sappiamo che nel 2018 l'or-
ganico contava 509 medici,
ma questo nonsignifica neces-
sariamente che con questonu-
mero si fosse coperto tutto il
fabbisogno. Inoltre», prose-
gue Barutta, «col nuovo con-
tratto firmato da poco, non so-
no ammessi sforamenti di ora-
rio, il che amplifica il proble-
ma. Non possiamo pitt trovar-
ci con medici che in un anno
hanno svolto quasi 700 ore di
straordinario, che tra l’altro

non viene pagato. Ma purtrop-
po questi dati ci danno I'idea
di come stia oggi il sistema sa-
nitario pubblicoy.

Il segretario Barutta se la
prende poi anche con un siste-
ma che inserisce i medici spe-
cializzandi nell’organico per
coprire i buchi. «Gli specializ-
zando devono imparareil lavo-
roelodevonofare sottola tute-
la di un medico specializzato.
Non si puo certo farlo agire da
solo. Ai cittadini va data la
massima esperienza possibile
quando si rivolgono alle strut-
ture pubbliche, altrimenti si
deroga a quel patto implicito
cheénecessario pernon mette-
re arischio le cure e I’assisten-
Zay.

Ilsindacalista infine eviden-
zia come sia necessario al pitlt
presto trovare nuovi professio-
nisti per la Neurologia. «La
convenzione con I'ospeda-
le-universita di Padova sta
mettendoin crisigli specialisti
che vengono qui a darci una
mano. Questo sistema di perso-
neche vengono unavolta aset-
timana o al mese non va nella
direzione della fidelizzazione
del paziente che non & seguito
inmodo correttoy. —
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Unmedicoin ospedale: nelle strutture bellunesi ne mancano almeno una settantina

an

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile




